














Elle se retrouve au sein de toutes les
personnes et éléments constituant le lieu,
pour composer une atmosphére propice a
la réussite de chague événement.

C’est 'essence méme du Hub, incarnant le
meilleur de la technologie au service des
visions les plus brillantes et créatrices.
Un espace dédié a 'innovation médicale,
reliant la recherche a l'application clinique
au bénéfice des patients.

Valeurs

Le Genolier Innovation Hub est un espace
d’ouverture, d’échanges, de partages, pensé
pour ’hnumain, son confort et son bien-étre.
[l accueille toutes typologies d’événements,
médicaux, politiques, institutionnels ou
culturels.
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Durabilite

S’INTEGRER ET RESPECTER SON ENVIRONNEMENT

Le Hub s’integre harmonieusement dans un environnement d’exception, épousant les formes
naturelles du site et s’y fondant avec élégance. Cette approche responsable repose sur les
trois piliers fondamentaux de la responsabilité sociétale des entreprises (RSE), chacun
exprimé de maniere exemplaire.

ENGAGEMENT ENVIRONNEMENTAL

Le Hub adopte une approche écologique a plusieurs niveaux :

Architecture respectueuse : toiture végétalisée de 6’000 m? avec des espéces locales pour
préserver la biodiversité.

Performance énergétique : TO0O0 m? de panneaux photovoltaiques, pompes a chaleur pour
chauffage/refroidissement, et isolation renforcée réduisant la consommation énergétique.
Apiculture : présence de ruches contribuant a la pollinisation et a la biodiversité locale.
Engagement Pronatura: préservation des écosystemes, réintroduction d’espéces endémiques
et initiatives écologiques durables.

Mobilité douce : partenariat avec la NSTCM pour faciliter 'accés au site et réduire 'empreinte
carbone, avec bornes de recharge pour véhicules électriques.

ENGAGEMENT SOCIAL

Le bien-étre des collaborateurs du Hub et de ses visiteurs constitue une priorité :
Conditions de travail optimales : des espaces modernes et ergonomiques favorisent un
environnement de travail propice a I'’épanouissement personnel et professionnel.
Accompagnement : un soutien constant permet aux employés de développer leurs
compétences et de contribuer activement au rayonnement du Hub.

Diversité et inclusion : un engagement fort pour valoriser les talents de tous les horizons,
créant ainsi une culture de respect et d’'ouverture qui renforce I'innovation et la collaboration.

IMPACT ECONOMIQUE ET LOCAL

Cette vision s’étend a la satisfaction des clients et au soutien de I’économie locale :

Qualité de service : I'attention portée a chaque détail garantit une expérience client
exceptionnelle, renforcant la fidélité.

Partenariats locaux : le Hub favorise les circuits courts en collaborant avec des fournisseurs
régionaux, participant ainsi au développement économique du territoire.

Attractivité territoriale : en accueillant des événements de grande envergure et en attirant
des visiteurs nationaux et internationaux, le Hub contribue a dynamiser le tourisme d’affaires
et a renforcer 'attractivité économique de la région.
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